PAGE  
3








       Приложение № 1







       УТВЕРЖДЕНО







        Указом Губернатора







        Кировской области








        от 06.06.2013   № 80
ПОЛОЖЕНИЕ 
о Доске почета государственных гражданских

 и муниципальных служащих Кировской области
1. Положение о Доске почета государственных гражданских и муниципальных служащих Кировской области (далее – Положение) устанавливает порядок рассмотрения документов и занесения имен и фотопортретов государственных гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы в органах исполнительной власти Кировской области (далее – гражданские служащие), и муниципальных служащих Кировской области (лиц, замещающих муниципальные должности) на Доску почета государственных гражданских и муниципальных служащих Кировской области (далее – Доска почета).
2. На Доску почета заносятся гражданские служащие и муниципальные служащие Кировской области (лица, замещающие муниципальные должности), имеющие стаж работы в органах государственного и муниципального управления Кировской области не менее 5 лет.

3. Занесение на Доску почета осуществляется сроком на один год на основании Указа Губернатора Кировской области, является поощрением и служит популяризации заслуг в профессиональной служебной деятельности государственных служащих и муниципальных служащих Кировской области (лиц, замещающих муниципальные должности).

4. Гражданские служащие, занесенные на Доску почета, поощряются в размере 15 000 рублей за счет средств соответствующего органа исполнительной власти Кировской области.
Выплата поощрения осуществляется в течение месяца со дня издания Указа Губернатора области о занесении гражданского служащего на Доску почета.
Рекомендовать органам местного самоуправления Кировской области поощрять муниципальных служащих (лиц, замещающих муниципальные должности), занесенных на Доску почета, за счет средств соответствующего муниципального образования.

5. Занесение на Доску почета осуществляется исходя из общей численности 20 человек, в том числе: 10 человек – гражданские служащие, 10 человек – муниципальные служащие Кировской области (лица, замещающие муниципальные должности).

6. На Доску почета помещаются цветные фотопортреты на белом фоне размером 15 х 20 см с указанием под ними фамилии, имени, отчества и замещаемой должности.

7. Доска почета размещается в здании Правительства Кировской области по адресу: г. Киров, ул. К. Либкнехта, д. 69, а также ведется в электронном виде на официальном информационном сайте Правительства Кировской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

8. Для занесения на Доску почета имен и фотопортретов ежегодно в срок до 01 июня текущего года руководители органов исполнительной власти Кировской области, главы городских округов и муниципальных районов (с учетом поселений) направляют следующие документы не более чем на 1 кандидата:
8.1. Ходатайство на имя Губернатора Кировской области о занесении на Доску почета.

8.2. Характеристику, содержащую краткие биографические данные, информацию о трудовом стаже (общем и стаже государственной или муниципальной службы), личных заслугах, достижениях, конкретных показателях работы за предыдущий календарный год, награждениях, поощрениях.

9. Документы, указанные в пункте 8 настоящего Положения:

9.1. В отношении гражданских служащих представляются в управление организационной и кадровой работы администрации Правительства Кировской области.

9.2. В отношении муниципальных служащих Кировской области (лиц, замещающих муниципальные должности) представляются в департамент по вопросам внутренней и информационной политики Кировской области. 

10. Управление организационной и кадровой работы администрации Правительства Кировской области и департамент по вопросам внутренней и информационной политики Кировской области формируют список кандидатов для занесения на Доску почета и представляют его с приложением документов, указанных в пункте 8 настоящего Положения, в комиссию по рассмотрению кандидатур для занесения на Доску почета государственных гражданских и муниципальных служащих Кировской области (далее – комиссия) в срок до 15 июня текущего года.
11. Состав комиссии утверждается Указом Губернатора Кировской области. Работой комиссии руководит председатель комиссии, а в его отсутствие – заместитель председателя комиссии.
12. Заседания комиссии проводятся 1 раз в год, не позднее 25 июня текущего года. Заседание комиссии считается правомочным, если в нем принимает участие не менее двух третей ее членов.
13. Комиссия рассматривает представленные документы и определяет кандидатуры для занесения на Доску почета на основании следующих критериев:

безупречность и эффективность государственной гражданской и муниципальной службы (работы в органах государственного и муниципального управления);

личный вклад кандидата  в обеспечение выполнения задач, функций и реализации полномочий, возложенных на соответствующий орган исполнительной власти Кировской области, орган местного самоуправления.

14. Решение комиссии принимается открытым голосованием простым большинством голосов. При равенстве голосов членов комиссии голос председательствующего на заседании комиссии является решающим.
15. Решения комиссии оформляются протоколом, который подписывается секретарем и председательствовавшим на заседании комиссии, а также всеми присутствовавшими на заседании членами комиссии.
16. Управление организационной и кадровой работы администрации Правительства Кировской области  в течение трех рабочих дней после подписания протокола комиссии готовит проект указа Губернатора Кировской области о занесении имен и фотопортретов гражданских служащих и муниципальных служащих Кировской области (лиц, замещающих муниципальные должности) на Доску почета.
17. Гражданским служащим и муниципальным служащим Кировской области (лицам, замещающим муниципальные должности), занесенным на Доску почета, вручается выписка из Указа Губернатора Кировской области о занесении их на Доску почета. 
18. Изготовление, оформление и установку Доски почета, а также изготовление, размещение и замену фотопортретов гражданских служащих и муниципальных служащих Кировской области (лиц, замещающих муниципальные должности) осуществляет Кировское областное государственное казенное учреждение «Служба хозяйственного обеспечения администрации Правительства Кировской области» за счет средств областного бюджета.

19. Ведение Доски почета в электронном виде на официальном информационном сайте Правительства Кировской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» осуществляется департаментом по вопросам внутренней и информационной политики Кировской области.
_______

